
Анализ методической работы МО ИЯ 

за 2023-2024уч.год 

      Работа школьного методического объединения учителей иностранных языков 
была направлена на повышение профессионального мастерства педагогов. 

4      Задачи работы МО учителей иностранных языков на 2023-2023 учебный год 
были определены, исходя из анализа деятельности МО за предыдущий год и 
выявленных проблем в процессе работы: 
 Совершенствование профессионального мастерства учителей иностранных 

языков в ходе реализации инновационных технологий личностно-

ориентированного обучения, коммуникативно-ориентированного обучения, 
проектного метода,  и коллективного способа обучения в преподавании 
иностранного языка в группах традиционного обучения и углубленного 
изучения английского языка для активизации познавательной деятельности 
учащихся,  использование  информационно – коммуникационных и Интернет 
технологий  на уроках иностранных языков.  

 Реализация   внедрения ФГОС ООО ,ФГОС ООО для детей с ОВЗ 
 Активное внедрение технологии проектной деятельности учащихся  в 

соответствии с требованиями ФГОС   в практику работы учителей иностранных 
языков. 

 Повышение качества и результативности работы педагогов  с одарёнными 
детьми как углубленного, так и традиционного обучения иностранным языкам:  
участие в школьных, городских и окружных олимпиадах, в дистанционных 
олимпиадах. 

 Работа над осуществлением индивидуального подхода к обучению разных 
категорий учащихся на уроках. 

 Повышение профессионального уровня педагогов:  участие на конференциях, 
семинарах, конкурсах различного уровнях, публикациях (все учителя),  
повышение квалификации через дистанционное обучение. 

 Совершенствовать работу по внедрению в практическую деятельность педагогов 
тем пройденных курсов повышения квалификации по инновационным 
направлениям. 

 

    МО учителей иностранных языков выбрало для работы методическую тему 
«Повышение качества образования, обновление содержания и освоение 
современных педагогических технологий в условиях 
реализации национального проекта «Образование». 

    Цель  нашей  работы: Создание условий для использования образовательных 
технологий, современных методов обучения и воспитания, обеспечивающих 
освоение учащимися нового содержания образования, повышение мотивации 
школьников к обучению и вовлеченности в образовательную деятельность 

    Задачи  работы: 
*  Вовлечь каждого ученика, по мере его способностей в процесс познания. 
*  Прививать интерес учащихся к предмету. 
*  Развивать навыки сотрудничества между учащимися и учителем. 
*  Развивать творческие способности учащихся 

 



Педагоги МО используют следующие технологии для развития компетенций: 
- Развитие критического мышления через чтение и письмо 

 Проектно-исследовательские  
 Кейс-стади 

 Метод дебатов 

 Проблемное обучение 

 Интерактивное обучение 

 Здоровьесберегающие 

 ИКТ 

 Модульное обучение 

Педагоги Мо: 
 принимали участие в тематических педагогических советах и семинарах. 
 принимали участие в методических объединениях школы и района. 
 Работают над темами самообразования. 
 Дают открытые уроки, и их анализируют. 
 Посещают уроки коллег. 
 Проводят предметные недели. 
 Повышают уровень свой квалификационной категории 

Методическая работа 

1. Работа с кадрами. 

А) Кадры МО 

педагогический персонал – 5 человек 

молодые специалисты – Барышева Ирина Степановна 

совместители – Дьякова Татьяна Фёдоровна 

пенсионеры – 1 человек  

не специалисты – нет 

Б) Кадры МО по уровню образования 

Года   Высшее  Н./высшее  Ср./ 
специальное 

Среднее  

2023-2024 

уч.год 

3 1 1 - 

В)Кадры МО по стажу 

Года  1-3 лет 4-5 лет 6-10 лет 11-15 

лет 

16-20 

лет 

21-25 

лет 

> 25 лет 

2023-2024год 1  1 1 1  1 

Г) Кадры Мо по категориям 

Года Квалификационная категория Количество  

2023-2024ч.год 

Высшая  2  (Бац О.Л., Дьякова Т.Ф, 
Попридухина Н.Н.) 

Первая 1.(Чебуренко Т.Н..),) 



 Без категории 1. ( Барышева И.С.) 

2. Научно-методическая деятельность педагогов состоит из следующих 
направлений: индивидуальная и групповая научно-методическая деятельность 
учителей, методическая учёба учителей, обобщение опыта. 

ФИО Тема самообразования Выход темы   

1.Бац Ольга 
Леонидовна 

  (анг.) 

Совершенствование 
грамматической компетенции 
учащихся на уроках английского 
языка. 

 

Отчет о работе в конце года, 
открытый урок  

Дальнейшее использование знаний 
иностранного языка в вузах 

2.Дьякова Т.Ф. 
(анг) 

Использование ИКТ для 
формирования 
коммуникативных компетенций 
на уроках английского языка 

 

Отчет о работе в форме открытого 
урока на семинаре 

3.Чебуренко 
Тамара 
Николаевна(анг, 
нем) 

Игры на уроках Разработки уроков, карточки, тесты, 
диктанты 

5. Барышева И.С. 
(анг) 

Использование ИКТ на уроках 
английского языка  

для повышения функциональной 
грамотности школьников 

 

Отчет на МО по теме 
«Самообразование» 

6. Попридухина 
Наталья 
Николаевна (нем) 

Использование инновационных 
технологий в образовательном 
процессе для повышения 
мотивации к предмету и 
качества образования. 

 

Отчет на МО по теме 
«Самообразование» 

 Все педагоги принимали участие в работе районного МО, районных и областных 
семинарах , публиковали свои работы 

 

 

 Было  проведено 5 заседаний школьного МО: 

 



№ 

п/п 

Месяц Тема Ответственные 

1. Август  Анализ работы МО ИЯ за 2021-2022 

уч.год       

Уточнение недельной нагрузки 
учителей М/О и выявление вакансий. 
Коррекция плана работы МО 

Корректировка  требований к 
тематическому планированию 

Изучение учебных программ, проверка 
наличия учебно-методического обеспе-

чения по предмету.  
Составление графика работы кружков, 
факультативов, проведения индивиду-

альных занятий 

Руководитель МО  

 

Руководитель МО  

 

Руководитель МО 

Руководитель МО 

2 Декабрь  Подготовка и проведение олимпиад 

Отчет по темам самообразования, 
открытые уроки (октябрь) 

Попридухина Н.Н., ) 

Учителя английского языка  

 

3. Январь  
Подведение качества обученности за 2 
четверть 

Отчёты учителей по успеваемости уча-

щихся и прохождению учебных про-

грамм 

Руководитель МО 
Руководитель МО 
Руководитель МО 

Каждый учитель 

4 Март  
Обсуждение результатов участия в 
олимпиадах и конкурсах. Руководитель МО, учителя 

5 Май  
Контроль успеваемости и 
своевременного прохождения 
программ 

Итоги работы М.О. за 2022-2023уч.г. 
Уточнение нагрузки на 2023-2024 уч.г. 

Руководитель МО 

Учителя  

Организация внеурочной деятельности. 

1. Были проведены Школьные олимпиады по английскому и немецкому языку 

Победители и призеры в свою очередь приняли участие в районных олимпиадах 

2.  Дьякова Т.Ф.-Работа с одаренными 7-11 класс.  
Бац О.Л. –работа с одаренными 5,6,7 класс 

Чебуренко Т.Н.- работа с одаренными 7,8 класс 

Попридухина Н.Н.- работа с одаренными 5,7,8 класс 

 
 

Итоги года 2023-2024 уч год 



клас
с 

Коли
честв
о 
обуч
ающ
ихся 

5» «4
» 

«3
» 

«2» % 

абсол  

% 

качес
тва 

ФИО 

учителя 

5а 24 4 7 13 0 100 49 Бац О.Л. 

5б 26 10 10 6 0 100 77  

5д 3 1 2 0 0 100 100  

6г 16 4 3 9 0 100 44 Ср.балл 3,8 

9б 23 1 10 12 0 100 48  

9в 27 3 7 17 0 100 37  

10а 17 5 8 3 1 100 94  

11а 17 6 9 2 0 100 88  

Итог
о  153 34 56 62 1 100 67 

 

7а 22 5 5 12 0 100 46 Дьякова Т.Ф. 

7б 30 5 9 16 0 100 47  

7в 30 4 7 19 0 100 37  

8а 24 1 13 9 1на 96 58  

8в 25 6 7 12 0 100 52  

10б 28 6 16 6 0 100 79  

Итог
о  159 27 57 74 1 99 53 

Ср.балл 3,7 

6в 25 6 13 6 0 100 76 Чебуренко Т.Н. 

6г 11 2 5 4 0 100 64  

7а 5 0 5 0 0 100 100  

8б 22 2 13 7 0 100 68  

8г 9 0 6 3 0 100 67  

9аб 4 2 2 0 0 100 100  



9д 15 0 11 4 0 100 73 Ср.балл 3,8 

Итог
о 

91 12 55 24 0 100 74  

5в 18 6 10 2 0 100 89 Барышева И.С. 

5г 19 3 12 4 0 100 79  

6а 23 6 10 7 0 100 70  

6б 7 2 5 0 0 100 100   

9а 18 5 7 9 0 100 67  

9г 20 4 12 4 0 100 80  

11б 18 9 9 0 0 100 100 Ср.балл 4 

итог
о  

123 35 65 26 0 100 83  

5в 7 2 5 0 0 100 100 Попридухина Н.Н. 

5г 5 2 3 0 0 100 100  

5д 5 0 5 0 0 100 100  

6б 4 0 4 0 0 100 100  

8г 6 0 5 1 0 100 83  

8д 
зпр 

6 3 2 1 0 100 83  

9г 7 2 5 0 0 100 100  

10аб 3 1 2 0 0 100 100  

11б 1 0 1 0 0 100 100 Ср.балл 4,2  

итог
о 

44 10 32 2 0 100 96  

 

 

 Вывод: абсолютный процент успеваемости по МО 99,8% 

               Качественный - 75% 

Рабочая программа по английскому и немецкому языку выполнена на 100%,   
отставаний нет 



Задачи МО учителей иностранных языков  на 2024-2025учебный  год. 
- Совершенствование профессионального мастерства учителей иностранных языков 
в ходе реализации инновационных технологий личностно-ориентированного 
обучения, технологий системно-деятельностного обучения,  коммуникативно-

ориентированного обучения, проектного метода,  и коллективного способа обучения 
в преподавании иностранного языка в группах традиционного обучения и 
углубленного изучения английского языка для активизации познавательной 
деятельности учащихся,  использование  информационно – коммуникационных и 
Интернет - технологий  на уроках иностранных языков.  
- Реализация   внедрения ФГОС СОО. 

- Активное внедрение технологии проектной деятельности учащихся  в 
соответствии с требованиями ФГОС   в практику работы учителей иностранных 
языков. 
- Повышение качества и результативности работы педагогов  с одарёнными детьми 
как углубленного, так и традиционного обучения иностранным языкам:  участие в 
школьных, городских и окружных олимпиадах, в дистанционных олимпиадах. 
- Работа над осуществлением индивидуального подхода к обучению разных 
категорий учащихся на уроках. 
- Повышение профессионального уровня педагогов:  участие на конференциях, 
семинарах, конкурсах различного уровнях, публикациях (все учителя),  повышение 
квалификации через дистанционное обучение. 
- Совершенствование работы по внедрению в практическую деятельность педагогов 
тем пройденных курсов повышения квалификации по инновационным 
направлениям. 

 

 


